AVVISO PUBBLICO

PER RACCOLTA DI PROPOSTE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE
INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO Al SENSI DEL D.LGS.
81/2009 E S.M.l., DELLA QUALITA IN ACCORDO ALLA NORMA UNI EN ISO 9001:2015 E
CERTIFICAZIONE DI GENERE UNI PDR 125:2022.

1. PREMESSA

Provincia di Livorno Sviluppo con il presente avviso intende avviare, nel rispetto dei principi di
concorrenza, imparzialita, non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, pubblicita e
trasparenza, paritd di genere una indagine di mercato per l'acquisizione di proposte progettuali
finalizzate all’ affidamento diretto del servizio in oggetto.

Il presente avviso € finalizzato unicamente ad esperire un’indagine di mercato e non € in alcun
modo vincolante per la Stazione Appaltante; pertanto non costituisce né pud essere interpretato in
alcun modo quale impegno precontrattuale, né pud dare luogo ad alcuna forma di responsabilita
precontrattuale in capo alla medesima.

Trattandosi di indagine esplorativa del mercato non & indetta alcuna procedura di affidamento
concorsuale o paraconcorsuale e non sono previste né graduatorie di merito, né attribuzione di

punteggi.

Il presente avviso, pertanto, non vincola in alcun modo questa Amministrazione che si riserva di
sospendere, di modificare o di annullare in qualsiasi momento I'indagine avviata e di non dar
seguito al successivo procedimento di affidamento, senza che i soggetti partecipanti possano
vantare alcuna pretesa, nonché di procedere all’affidamento del servizio anche in presenza di
un’unica proposta ritenuta valida e conveniente.

Le proposte saranno raccolte a mezzo PEC e la Stazione Appaltante procedera allesame delle
stesse sulla base degli elementi indicati nel presente avviso.

Si precisa che la societa si riserva di effettuare ulteriori approfondimenti con gli operatori economici
in merito alle proposte pervenute.

Tutte le proposte pervenute in esito al presente avviso, da operatori economici che dichiareranno il
possesso dei requisiti richiesti, saranno prese in esame.

2.INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

Stazione Appaltante procedente: PROVINCIA DI LIVORNO SVILUPPO, PIAZZA DEL MUNICIPIO,
4, Partita IVA 01334410493 PEC info@pec.plis.it

Responsabile del progetto (RUP): il RUP, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/23, & la dott.ssa
Maria Giovanna Lotti — Dirigente.

Alleventuale affidamento del servizio si procedera ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera b) del
D.Lgs. 36/2023 la procedura informatica denominata “Affidamento diretto” da effettuarsi sul
Sistema Telematico della Regione Toscana START al seguente indirizzo internet:
https://start.toscana.it/.

L'operatore economico che avra presentato la migliore proposta progettuale dovra pertanto essere
registrato obbligatoriamente al Sistema START della Regione Toscana.
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In considerazione della particolaritd del servizio che prevede il trattamento dei dati di salute e
sicurezza é vietato il subappalto.

3. OGGETTO

L'affidamento ha ad oggetto il servizio biennale relativo alla gestione integrata della salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del d. Igs. 81/2008 e s.m.i., della qualita norma UNI EN ISO
9001:2015 e ss.mm e certificazione di genere PdR 125:2022.

In particolare dovra essere fornito quanto segue:

- Funzioni di RSPP da parte di persona fisica con esperienza minima di almeno 5 anni per una
struttura analoghe;

- Individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e individuazione delle misure per
la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente al fine di
predisporre/redigere/aggiornare il Documento di Valutazione dei Rischi (DVR);

- Elaborazione delle misure preventive e protettive di sistemi di controllo delle misure
individuate per la salute e la salubrita degli ambienti di lavoro;

- Elaborazione di eventuali misure preventive e protettive necessarie a fronte dell'insorgere o
permanere di condizioni di emergenza sanitaria;

- Proposta di programmi di informazione e formazione dei lavoratori in termini di sicurezza e
salute sui luoghi di lavoro;

- Fornitura di informazioni e formazione ai lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro;

-  Sistema Informativo per erogazioni di corsi in modalita e-learning in accordo a quanto previsto
dall’Accordo Interministeriale Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 che dal Nuovo Accordo
Interministeriale Stato-Regioni del 07 luglio 2016;

- Fornitura degli aggiornamenti normativi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- Fornitura assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e Controllo;

- Pianificazione dell’emergenza;

-  Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (SGSL);

- Accompagnamento al sistema di gestione qualita norma UNI EN ISO 9001:2015 e ss.mm.
con particolare riferimento al soddisfacimento delle necessita aziendali connesse agli audit
annuali di sorveglianza e rinnovo;

- Assistenza per il mantenimento della certificazione del sistema di gestione della qualita norma
UNI EN ISO 9001:2015 e ss.mm. e certificazione di genere UNI PdR 125:2022 con particolare
riferimento a dare supporto a tutte le funzioni aziendali in merito alla gestione delle non
conformita e nella gestione delle azioni correttive, nella programmazione, pianificazione,

preparazione, effettuazione e documentazione degli audit interni, redazione del verbale del



Riesame di Direzione e identificazioni delle azioni migliorative ai fini del miglioramento
continuo;

- Assistenza durante gli audit del’Organismo di Certificazione per il mantenimento della
certificazione di qualita norma UNI EN ISO 9001:2015 e ss.mm e certificazione di genere PdR
125:2022.

L'offerta dovra essere complessiva ed avere validita biennale. Il corrispettivo per l'incarico dovra
essere proposto a corpo computato sulla base media di n.15 dipendenti che svolgono attivita
prevalentemente di tipo amministrativo/video terminalisti con relativi rischi in termini di salute e
sicurezza.

4. DURATA

Il servizio avra inizio non oltre il 10/01/2025 e scadra il giorno 31/12/2026, salvo eventuali proroghe
concordate da Provincia di Livorno Sviluppo srl..

5. IMPORTO

Il servizio avra un costo massimo di Euro 9.000,00 piu IVA.

6. REQUISITI

| soggetti che intendono manifestare interesse all’esecuzione del servizio dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti, a pena di esclusione:

Requisiti di ordine generale
e requisiti di cui agli artt. 94 e 95 D.Lgs. n. 36/2023;

e non aver concluso contratti di lavoro subordinato o conferito incarichi professionali in
violazione del divieto di cui all’articolo 53, comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001;

e essere a conoscenza che gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 62/2013 “Regolamento
recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubbilici, e del codice comportamento
etico di Provincia di Livorno Sviluppo pubblicato sul sito della societa, a norma dell’art. 54
del Decreto Legislativo 30 marzo n. 165” e dal Codice di comportamento della societa
trovano applicazione nei propri confronti e nei riguardi dei propri collaboratori.

Requisiti di ordine speciale

Requisiti di idoneita professionale
¢ titolarita di partita IVA societaria.
Requisiti di capacita tecniche e professionali

e comprovata esperienza in servizi analoghi in quelli del presente avviso.

7. MODALITA'DI PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

L'operatore economico dovra presentare la seguente documentazione:

¢ Manifestazione di interesse (allegato 1);

o Proposta progettuale, sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’operatore economico,
che dovra essere costituita da un massimo di 4 facciate in formato A4 (carattere Arial 12,
interlinea “singola”). Le pagine successive non saranno oggetto di valutazione. Si precisa
che qualora la proposta venga presentata con copertina, indice ed eventuali



rappresentazioni grafiche, queste non concorreranno a determinare il numero massimo di
facciate richiesto.

La proposta progettuale dovra contenere le seguenti sezioni:
e presentazione dell’operatore economico con evidenza dell'esperienza pregressa maturata
nell'ambito dello svolgimento dei servizi analoghi;
¢ metodologia utilizzata per ciascuna delle attivita indicate;
o strumenti tecnologici utilizzati;
e eventuali servizi aggiuntivi, non previsti nel dettaglio dell'oggetto.

Per l'individuazione della migliore proposta progettuale si operera una valutazione discrezionale
tenendo conto, in particolare, dei seguenti elementi:

e esperienza professionale pregressa maturata nell’ambito di riferimento e/o analoghi;

e qualita dei servizi proposti, inclusi gli elementi migliorativi.

La documentazione richiesta, debitamente sottoscritta dal Legale rappresentante dell’operatore
economico, dovra pervenire a mezzo PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata
info@pec.plis.it entro e non oltre il giorno 20.12.2024 riportando nell’oggetto: “PROPOSTA
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO Al SENSI DEL D.LGS. 81/2009 E S.M.l. E DELLA
QUALITA IN ACCORDO ALLA NORMA UNI EN ISO 9001:2015 E CERTIFICAZIONE DI
GENERE UNI PDR 125:2022.

All'affidamento diretto fara seguito la stipula di regolare contratto nelle forme previste dall’art. 18
del D. Lgs. n. 36/2023.

8. PUBBLICAZIONE

Il presente avviso viene pubblicato per 10 giorni naturali e consecutivi sul sito istituzionale di
Provincia di Livorno Sviluppo nella Sezione Societa Trasparente — Bandi di gara e Contratti.
Eventuali comunicazioni verranno pubblicate esclusivamente sul sito istituzionale dellEnte.

Eventuali informazioni potranno essere richieste via e-mail all'indirizzo:
s.talamo@provincialivornosviluppo.it.

Il presente avviso e [IAllegato 1 Manifestazione di interesse & reperibile sul sito
www.provincialivornosviluppo.it, Sez. Amministrazione Trasparente, con accesso libero, diretto e
completo.

9. TRATTAMENTO DEI DATI.

| dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati, ai sensi del GDPR 679/2016 e del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 cosi come integrato e modificato dal D.Lgs. 10.08.2018 n. 101,
esclusivamente per le finalita connesse all’espletamento della procedura relativa al presente
Avviso.

Allegati:
- Manifestazione interesse

La dirigente Maria Giovanna Lotti
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